
Verbale n. 1 del 18/09/2023

L’anno 2023 il giorno 18 del mese di settembre alle ore 12,45,si è riunita, presso la sala Giunta del
Palazzodi Città di Acireale, sita al 24 piano di Via Lancaster n. 13 Acireale, la commissione esaminatrice
per la selezione delle figure professionale previste dalle SSL di tipo partecipativo (CLLD), giusta
determina del n. 29 del 18/09/2023del presidente del FLAG Riviera Etnea dei Ciplopi e delle Lave(all.
N.1).

Sono presenti:

dr. Alfio Licciardello con funzioni di presidente;

dr. Luigi Grasso con funzione di componente;

dr. Luca Rizzo con funzioni di componentee segretario della commissione.

La commissione prende atto degli avvisi di selezione pubblica emessi dal FLAG Riviera Etnea dei Ciclopi
e delle Lave, ed esattamente per l'individuazione:

1) N.1Direttore della strategia di sviluppo locale del FLAG;

2) N.1 Responsabile amministrativo finanziario della strategia di sviluppo locale del FLAG;

3) N.1 Coordinatore tecnicodella strategia di sviluppo locale del FLAG;

Gli avvisi di cui sopra sono stati pubblicati sul sito del FLAG in data 12/09/2023 e contemporaneamente
inoltrati ai comuni soci per la pertinente massima divulgazione.

Le domande di partecipazione per ciascuno dei tre profili sopra indicati andavano inoltrate alla pec del
FLAG entro e non oltre le ore 24 del 17/09/2023.

Alla commissione sono state consegnate del presidente del FLAG le seguenti domande:

1) Direttore del FLAG: n.1 Dr. Antonio Celona nato a Messina il 29/08/1974, pervenuta a mezzo
PECil 17/09/2023alle ore 15,42;

2) RAFdel FLAG: n. 1 Dott.ssa Privitera Anna Maria nata a Catania il 11/12/1968, pervenuta a

mezzo PECil 16/09/2023 ALLE ORE 21,20;

3) Coordinatore tecnico del FLAG: n. 2

- Avv. Loredana Bonaccorsi nata a Catania il 31/7/1967, pervenuta il 17/09/2023 alle ore
19,26;

- Avv. Mario Leotta nato a Reggio Calabria il 12/11/1972, pervenuta a mezzo PECil
17/09/2023alle ore 20,29.

La commissione, accertato che le predette domande sono pervenute entro la scadenza prevista dal
bando, ammettele stessealla successiva valutazione e selezione.

| componenti della commissione, visti i nominativi dei candidati suesposti, dichiarano la insussistenza
di incompatibilità e/o conflitto di interessi con i predetti, così da dichiarazione sottoscritta da ciascun
componente (all. N. 2).

o

Nella valutazione delle istanze pervenute la commissione si atterrà al rispetto dei criteri di selezione
dall’art. 5 del bando.



La commissione procede alla lettura del bando relativo alla selezione di n. 1 per la figura di Direttore
della strategia di sviluppo locale del FLAG.

Indi procede all'esame della domanda presentata dal candidato Dr. Antonio Celona.

La commissione assegnaal candidato sulla evidenzadei titoli e curriculum presentati il punteggio di 60
e fissa per le ore 15,30 il colloquio per l'assegnazione degli ulteriori punteggi come previsto dal
pertinente bando FLAG.

La commissione procede alla lettura del bando relativo alla selezione di n. 1 per la figura di

Responsabile Amministrativo Finanziario della strategia di sviluppo locale del FLAG.

Indi procede all'esame della domanda presentata dal candidato Dott.ssa Anna Maria Privitera, e redige
la scheda di valutazione.

La commissione assegna al candidato sulla evidenza dei titoli e curriculum presentati il punteggio di
100/100 come previsto dal pertinente bando FLAG.

La commissione procede alla lettura del bando relativo alla selezione di n. 1 per la figura di
Coordinatore Tecnico della strategia di sviluppo locale del FLAG.

Indi procede all'esame della domanda presentata dal candidato Dott.ssa Loredana Bonaccorsi, e redige
la scheda di valutazione;

La commissione assegna al candidato sulla evidenza dei titoli e curriculum presentati il punteggio di
40/100 come previsto dal pertinente bando FLAG,

Indi procede all'esame della domanda presentata dal candidato Dr. Mario Leotta, e redige la schedadi
valutazione;

La commissione assegna al candidato sulla evidenza dei titoli e curriculum presentati il punteggio di
95/100 comeprevisto dal pertinente bando FLAG.

La commissione sulla base delle risultanze istruttorie, dichiara ammissibile tutte le quattro doamnde
presentate.

Procede alla verifica della idoneità dei candidati:

1) N.1 Direttore della strategia di sviluppo locale del FLAG:

la commissione accertail possesso dei requisiti del candidato Celona Antonio prescritti dall'art. 3 del
bando, dichiara idoneo il predetto candidato con il punteggio di 60/100 per sostenere il successivo
colloquio;

2) N.1 Responsabile amministrativo finanziario della strategia di sviluppo locale del FLAG:

la commissione accerta il possesso dei requisiti del candidato Privitera Anna Maria prescritti dall'art. 3

del bando,dichiara idoneo il predetto candidato con il punteggio di 100/100;

3) N.1 Coordinatore tecnico della strategia di sviluppo locale del FLAG;

la commissione accerta il possesso dei requisiti dei candidati Bonaccorsi Loredana e Leotta Mario
prescritti dall'art. 3 del bando; con riferimento all’art. 6 del bando non attribuisce l'idoneità alla
candidata Bonaccorsi Loredana per aver riportato una valutazione inferiore a 60/100.



La commissione accerta il possesso dei requisiti del candidato Leotta Mario prescritti dall’art. 3 del
bando, dichiara idoneo il predetto candidato con il punteggio di 95/100.

Il presente verbale viene chiuso alle ore 15,02.

Poichè il bando per la selezione del Direttore della strategia di sviluppo locale prevede il colloquio
coni candidati, la commissione aggiorna la seduta alle ore 15,30 della data odierna, previo
convocazione telefonica dei candidati.
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Verbale n. 2 del 18/09/2023

L’anno 2023il giorno 18 del mese di settembrealle ore 15,20,si è riunita, presso la sala Giunta del

Palazzodi Città di Acireale, sita al 24 piano di Via Lancaster n. 13 Acireale, la commissione

esaminatrice per la selezione delle figure professionale previste dalle SSL di tipo partecipativo

(CLLD), giusta determina del n. 29 del 18/09/2023 del presidente del FLAG Riviera Etnea dei Ciplopi e

delle Lave.

Sono presenti: N

dr. Alfio Licciardello con funzioni di presidente;
dr. Luigi Grasso con funzione di componente; Didr. Luca Rizzo con funzioni di componente e segretario della commissione.

La commissione si aggiorna per la selezione del Direttore della strategia di sviluppo locale peril
colloquio con i candidati previsto dall'art. 5 del bando.

Alle ore 15,35 è presente il candidato Celona Antonio.

La commissione inizia il colloquio con il candidato facendo le pertinenti domande circa l’esperienze
professionali maturate; il colloquio finisce dopo circa 14 minuti di esposizione.

La commissione accerta che il candidato ha risposto in maniera esaustiva, pertinente e completa, con
ottima proprietà espositiva e conoscenza della materia, con ottima capacità di collegamento tragli
aspetti teorici dei temi trattati e le strategie operative da mettere in campo.

La commissione relativamente alla prova orale assegna a Celona Antonio il punteggio di 40/100.

Il predetto candidato ottiene quindi il punteggio totale di 100/100.

In ottemperanza a quanto stabilito all'art. 6 del bando la commissione procedea redigere la

graduatoria, così come segue:

1) N.1Direttore della strategia di sviluppo locale del FLAG:

Celona Antonio idoneo — punteggio 100/100;

2) N.1 Responsabile amministrativo finanziario della strategia di sviluppo locale del FLAG;

Privitera Anna Maria — idonea — punteggio 100/100;

3) N.1 Coordinatore tecnico della strategia di sviluppo locale del FLAG:

Leotta Mario — idoneo — punteggio 95/100;

Bonaccorsi Loredana — non idonea in quanto non ha raggiuntoil punteggio minimo di 60/100.

La commissione esaurita la propria attività di selezione trasmetterà i due verbali al presidente del
FLAG pergli adempimenti successivi e consequenziali.

La seduta viene chiusa alle ore 16,00.
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